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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Quintana Roo
2011

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre 1

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Avance

Clave MC Metas Compromiso

N
Nomero | % e

Porcentajes

Indicador | Trimestral | Anual

Observaciones de la Institucion

Namero | %

Nimero | %

Personal achdtmlco. Nnmom y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:48

112 Maestria 33 5590 23 4792 0 0.00 25

5208

100+

Se cuenta con 5 nuevos PTC con grado
de maestria como resultado de las
acciones de apoyo para la obtencion de

~ grado

(=]

~
w
=1
N
=

Doctorado 22 50.00 0 0.00 21

100+

3 PTC continuan con los estudios de
doctorado y 3 mas estan por concluir su
proyecto de tesis doctoral.

Posgrado en el 4rea disciplinar de su desempeiio 55 100.00 45 9583 0 0.00 46

3 PTC contindian con los estudios de
doctorado y 3 mas estan por conciuir su
proyecto de tesis docioral.

Doctorade en el area disciplinar de su desempefio 22 50.00 0 0.00 21

100+

3 PTC continiian con los estudios de
doctorado y 3 mas estan por concluir su
proyecto de tesis doctoral.

1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

%
5
o)
>

35 7292

0.00 32

=]

91.43

2 PTC son becarios PROMEP, 2 PTC son
ex becarigs y 5 PTC recibieron apoyo
PROMEP como profesores de nuevo

ingresa

117 Adscripcion al SNI o SNC 10 2127 1 2292 10 20.83 10

2083

100.00

90.91

11.8 Participacién en el programa de tutorias 59 100.00 48 100.00 43 100.00 48

100.00

100.00

100

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:20

119 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 60 78.94 20 100.00 25,00

w

actualizacion con al menos 40 horas por afio
Cuerpos Académicos:  Totak:5

40.00 3 60.00 0 0.00 2

N

En Consolidacion.

100+

<0
o>
o
~

El dictamen del PROMEP para el Cuerpo
Academico Estudios del Caribe
Contemporaneo (CAECC) fue pasar de
CAEC a CAEF. Por ofro lado, se
dictamind para el Cuerpo Académico
Estudios Estratégicos y de Frontera (EEF)
conlinuar como CAEF . Sin embarqgo, la
decision fue apelada por sus integrantes
ya que al parecer no se considerd la
Capacidad Académica del CA Se espera
los resultados de dicha apelacion, Para el
CA Estudios Lingtisticos y de Educacion
Superior (CAELES) el dictamen fue
transitar a CAEC.
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Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad académica , competividad académica e impulso a la innovacion educativa de la DES Estudios Internacionales y Humanidades.

Valores alcanzados en el trimestre 1
: Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral Avance .
Clave MC Metas Compromiso Noais Porcentajes Observaciones de |a Institucion
Nimero % Namero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
El dictamen de PROMEP para el Cuerpo
Academico Estudios del Caribe
Contemporanes {
CAEC a CAEF Por error no se hizo
1.23 En Formacion. 2 40,00 2 40.00 0 0.00 3 6000 100+ 100+ correctamente el registra en el ultimo
trimelre 2011 en ¢l portal de seguimiento,
el indicador corresponde &l valor sefialado
en ésta fabia
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:  Total:4 5
! % : o Los 4 PE de licenciatura |a DES cuentan
2.1 MRy Bt AR e es“;‘r’t'i‘;se:::c“b"'d“d pEbyRieE 1 100.00 4 | 10000 0 0.00 4 100,00 100+ 100 |con estudios de factibilidad para buscar su
P pertinencia
OE de ficenc la DES cuen
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 4 |00 | o 000 4 ot [ ten | e [RsSRRRmSwh oy
CQnN CUITICUIO fiexiDie
= = AT 1
214 Numero y % de PE que s.e ?ctuallzaran incorporando estudios de 4 100.00 4 10000 0 .00
seguimiento de egresados
2 = ; : =
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de ? 5000 4 100.00 0 0.00
empleadores
Actuimente se tiene 2 PE acreditados por
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el GORAESC) R, Fl otipen s e
2110 9 2 o Ags " 2 50.00 2 5000 0 0.00 2 5000 100+ 100 | acreditado para Rl fue eniregado en
' marzo de 2012. Los PE de HU y GGP
eslaran en proceso de gcradetizacion en
- = - . 1
2411 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 4 100.00 4 10000 4 10001 4 100.00 100.00 0
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables,  Total:860
; o ; ; P mass La matricula es mayor debido 3 Ia
2412 Nevmny S fatioubatr e e FEScmtisiey T de | g 100.00 860 | 10000 | 0 0.00 878 102.09 100 | 100+ | demanda de estudiantes 2 ingresar a los
buena calidad del total asociada a los PE evaluables PE de 13 DES
Programas educativos de posgrado:  Total:1
221 PE que se actualizaran 0 0.00 1 100.00 g 0.060
234 PR rsconueifonporel P'°9”f(’:fN';Z‘;'°“' T Eigrags o Sua 2 6666 1 10000 1 100.00 1 100.00 100.00 100
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre 1

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance
L -

Nimero

%

Namero %

Nimero

%

Numero

Porcentajes

PE que ingresaran al Programa de Fomento a |a Calidad (PFC)

3333

1 100.00

1 100.00

Trimestral

Anual

Observaciones de la Institucion

100+

100

L.a MCS en su ultima evaluacion de
CONACYT obtiene el nive! 3 como PFC.
Lo anterior obedece a que &n los trabajos
de Integracion de la informacion para su
evaluacidn, el coordinador de 1a MCS
comelio errores en la caplura de la pagina
de CONACYT derivando los resultados
sefialados. El niicleo académico de la
MCS estima que debe ser PE de maestria
en el nivel PNP Se trabaja para no
comeler errores en la captura.

Matricula atendida en PE de Posgrado de huena calidad.  Total:30

Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de

226 buena calidad.

(=]

100.0

w
(=1

100.00

13 43.33

100+

4333

Debido a que la Maestria en Espafiol se
canceld y que el PE de Maestria en
Educacién aun no participa en las
convecatorias de CONACYT como PE
presencial, la meta no se alcanzd.

Eficiencla terminal:

M

Alcanzado

M2 %
Alcanzado

% Trimestral

% Total

Observaciones [ES

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

455

46

10.00

15 3.30

0.00

13 0.00

8667

100+

Se lrabaja para alcanzar la meta a traves

de acciones concretas que conduzean a

obtener mayores indices de egreso por
cohorte.

235 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura

455

45

10.00

10 2.20

o

0.00

10 0.00

100.00

100+

238

Tasa de graduacion para PE de posgrado

39

1)

38.00

15 3846

0.00

Rector
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